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UBND xã tại phiên họp giao ban UBND xã tháng 3 năm 2026 

 

Ngày 10/3/2026, UBND xã Nậm Hàng tổ chức Phiên họp giao ban 

UBND xã tháng 3 năm 2026. Cuộc họp do đồng chí Quách Tất Hưởng – Phó Bí 

thư, Chủ tịch UBND xã chủ trì. 

Tham dự cuộc họp có đồng chí Hà Văn Sơn, Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 

HĐND xã, các đồng chí Phó Chủ tịch UBND xã; các đồng chí Ủy viên 

UBND xã; đại diện lãnh đạo các Ban HĐND xã; Trưởng các cơ quan, đơn 

vị: Trung tâm Phục vụ hành chính công; Trung tâm dịch vụ tổng hợp; các 

đơn vị Trường học trực thuộc UBND xã; Trưởng bản các bản, Tổ trưởng các 

Tổ dân phố trên địa bàn xã.  

Sau khi nghe các dự thảo trình tại Phiên họp và ý kiến thảo luận của các đại 

biểu dự họp, đồng chí Quách Tất Hưởng, Chủ tịch UBND xã kết luận như sau: 

I. ĐỐI VỚI VĂN BẢN TRÌNH TẠI PHIÊN HỌP 

1. Đối với báo cáo chỉ đạo, điều hành của UBND xã quý I; nhiệm vụ giải pháp 

quý II năm 2026. UBND xã cơ bản nhất trí với nội dung trình tại Phiên họp, 

giao Văn phòng HĐND và UBND xã tiếp thu ý kiến tham gia của các đại 

biểu dự Phiên họp, hoàn chỉnh trình Lãnh đạo UBND xã ký ban hành. 

2. Dự thảo Báo cáo tình hình thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, 

bảo đảm quốc phòng - an ninh quý I, một số nhiệm vụ trọng tâm quý II năm 2026 

và dự thảo Báo cáo tình hình thực hiện vốn đầu tư công quý I, nhiệm vụ trọng tâm 

quý II năm 2026. UBND xã cơ bản nhất trí với nội dung dự thảo, giao phòng 

Kinh tế tiếp thu ý kiến của các đại biểu dự họp bổ sung hoàn chỉnh, trình lãnh đạo 

UBND xã ký ban hành. 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

UBND xã ghi nhận và đánh giá cao các phòng, ban, cơ quan, đơn vị đã tích 

cực chỉ đạo thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ đảm bảo theo kế hoạch. Quý I năm 

2026, tình hình phát triển kinh tế - xã hội có nhiều khởi sắc, sản xuất nông lâm 

nghiệp đảm bảo thời vụ, dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi cơ bản được kiểm 

soát; giá cả thị trường ổn định, hàng hóa lưu thông tốt, đáp ứng nhu cầu sản xuất 

và tiêu dùng của nhân dân trong dịp tết Nguyên đán; công tác quản lý nhà nước 

về đất đai, khoáng sản, xây dựng được tăng cường; công tác cải cách hành chính, 

nhất là giải quyết thủ tục hành chính cho người dân và doanh nghiệp tại Trung 

tâm Phục vụ hành chính công được giải quyết kịp thời theo quy định; công tác 
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giáo dục và đào tạo, văn hóa thông tin, chăm sóc sức khỏe cho Nhân dân, an sinh 

xã hội được quan tâm thực hiện và giải quyết kịp thời; nhân dân đón Tết Nguyên 

Đán Bính Ngọ năm 2026 đảm bảo vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm không 

ai bỏ lại phía sau; tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được đảm bảo. 

Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đã đạt được, vẫn còn một số tồn tại, hạn 

chế như: Công tác triển khai thực hiện nhiệm vụ một số ngành, lĩnh vực vẫn còn 

chậm; tình hình giải ngân các nguồn vốn và công tác quy chung xã còn chậm. 

III. MỘT SỐ NỘI DUNG ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ THỐNG NHẤT  

Ngoài các nhiệm vụ đã được nêu tại Báo cáo trình tại Phiên họp, đề 

nghị các phòng, ban, cơ quan, đơn vị, Trưởng bản các bản, Tổ trưởng các tổ 

dân phố theo nhiệm vụ được phân công, tập trung triển khai thực hiện tốt một 

số nội dung sau: 

1. Tập trung thực hiện nghiêm túc nội dung được giao tại các thông báo kết 

luận của Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND xã; tiếp tục nâng cao tinh thần trách 

nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ quyết liệt hơn nữa nhằm đạt được các mục tiêu, 

nhiệm vụ đã đề ra. Đẩy mạnh công tác phối hợp trong thực hiện nhiệm vụ, chủ 

động báo cáo lãnh đạo UBND xã những khó khăn, vương mắc trong quá trình thực 

hiện nhiệm vụ. Tăng cường công tác kiểm tra, kiểm soát trong quá trình thực 

hiện nhiệm vụ đối với công chức chuyên môn được giao trực tiếp quản lý. 

2. Hằng tuần, tháng rà soát các nội dung cần tham mưu UBND xã gửi Văn 

phòng HĐND-UBND xã để tổng hợp, trình UBND xã xem xét tổ chức họp cho 

ý kiến theo đúng Quy chế làm việc của UBND xã nhiệm kỳ 2021- 2026. Lãnh 

đạo các phòng, ban chuyên môn được giao chủ trì tham mưu thực hiện chịu 

trách nhiệm trước UBND xã, Chủ tịch UBND xã nếu không kịp thời tham mưu 

và để xảy ra chậm muộn, sót việc.  

3. Đẩy nhanh tiến độ thực hiện và giải ngân các nguồn vốn đảm bảo kịp 

thời, chặt chẽ, đúng theo quy định hiện hành. 

4. Tập trung chuẩn bị tốt cho công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI 

và Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. 

5. Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, trọng tâm cải cách thủ tục 

hành chính trong việc thực hiện các quy định, quy trình giải quyết TTHC tại 

Trung tâm Phục vụ hành chính công. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin 

trong quản lý, điều hành thực thi công vụ. 

6. Đề nghị phòng, ban, cơ quan, đơn vị lập, nộp báo cáo quyết toán năm 

2025 hoàn thành trước ngày 25/3/2026 và chủ động sắp xếp đầy đủ hồ sơ, 

chứng từ phục vụ công tác quyết toán, thanh tra, kiểm tra. 

7. Nhiệm vụ cụ thể 

7.1. Phòng Kinh tế 

- Chủ trì, phối hợp với Trung tâm Dịch vụ tổng hợp chỉ đạo, hướng dẫn 

các bản, tổ dân phố chăm sóc diện tích lúa Đông xuân; chuẩn bị các điều kiện 
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cần thiết để triển khai trồng ngô Xuân hè và các cây trồng vụ mùa. Đẩy nhanh 

tiến độ khắc phục, sửa chữa các công trình thủy lợi do ảnh hưởng bởi thiên tai 

trên địa bàn. Phối hợp triển khai thực hiện ngay dự án trồng Cà Gai Leo đối với 

các bản đã đăng ký. 

- Chủ động theo dõi, cảnh báo kịp thời các diễn biến bất thường của thời 

tiết, nhất là trong thời điểm đầu mùa thường xảy ra mưa đá, gió lốc. Tiếp tục rà 

soát tổng hợp các hộ nằm trong vùng có nguy cơ thiên tai; đề xuất phương án di 

chuyển đến vùng an toàn; tập trung sắp xếp dân cư bản Nậm Ty, Nậm Manh 

xuống khu vực trung tâm xã. 

- Đẩy nhanh tiến độ hoàn thiện quy hoạch chung xã. Tập trung xây dưng 

kế hoạch giao đất năm 2026 cho CB, CC và người dân đủ thẩm quyền. Phối hợp 

với các cơ quan liên quan tiếp tục thực hiện công tác tuyên truyền pháp luật 

nâng cao ý thức bảo vệ môi trường, tài nguyên khoáng sản trong Nhân dân.  

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác quản lý thu, chi ngân sách địa phương 

năm 2026; chủ trì xây dựng báo cáo Quyết toán ngân sách địa phương năm 2025 

trình Kỳ họp chuyên đề HĐND xã đảm bảo thời gian theo quy định. 

- Tăng cường công tác quản lý thị trường, theo dõi sát diễn biến giá cả thị 

trường, chú trọng kiểm tra hàng giả, hàng nhái, hàng kém chất lượng, hàng không 

đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, làm tốt công tác quản lý trật tự đô thị, trật tự 

xây dựng và công tác quy hoạch, công tác cấp phép xây dựng.  

7.2. Phòng Văn hóa – xã hội 

- Tiếp tục triển khai thực hiện tốt các nội dung liên quan đến khoa 

học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia. 

- Phối hợp chuẩn bị Tổ chức Hội nghị tổng kết công tác bầu cử Quốc hội 

khóa XVI và HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. 

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác dân tộc và các chương trình, chính sách 

dân tộc năm 2026. Tăng cường quản lý, theo dõi, nắm tình hình tôn giáo trước, 

trong và sau Lễ Phục sinh năm 2026. 

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác an sinh xã hội, bảo đảm kịp thời, đầy đủ 

chính sách, chế độ đối với hộ nghèo, gia đình chính sách, người có công. 

- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị Trường học và các đơn vị có liên quan 

tham mưu phương án điều phối giáo viên và tổ chức ôn thi đảm bảo hợp lý, để 

tổ chức ôn thi học sinh giỏi cho các em THCS đạt kết quả tốt nhất. 

- Tham mưu báo cáo đánh giá, phân tích và làm rõ nguyên nhân, trách 

nhiệm của các cơ quan, đơn vị làm ảnh hưởng đến Chỉ số cải cách hành chính 

năm 2025 của xã; đồng thời xây dựng kế hoạch khắc phục khuyết điểm, tồn tại 

làm ảnh hưởng để chi số cải cách hành chính năm 2025, đề xuất các nhiệm vụ, 

giải pháp chủ yếu cần thực hiện trong thời gian tới. 

7.3. Trung tâm Phục vụ hành chính công 
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- Tiếp tục đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, nâng cao chất lượng 

phục vụ, bảo đảm công khai, minh bạch, đúng quy định, tạo thuận lợi nhất cho 

tổ chức, cá nhân, doanh nghiệp khi đến giải quyết công việc. 

- Phối hợp với các phòng chuyên môn của xã, các cơ quan cấp trên để kịp 

thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình giải quyết thủ tục hành chính, 

không để tình trạng chậm trễ, tồn đọng hồ sơ. 

7.4. Văn phòng HĐND – UBND 

- Kịp thời ban hành các văn bản chỉ đạo điều hành, đôn đốc và tổng hợp 

báo cáo lãnh đạo UBND xã tình hình, kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao của 

các cơ quan chuyên môn, các đơn vị thuộc UBND xã trên địa bàn.  

- Tiếp tục duy trì thực hiện tốt công tác giải quyết thủ tục hành chính 

thuộc lĩnh vực tư pháp, hộ tịch. Tăng cường tổ chức phổ biến các luật, nghị 

quyết mới có hiệu lực. Duy trì lịch trực tiếp công dân và đôn đốc, giải quyết đơn 

thư đúng hạn. 

7.5. Trung tâm Dịch vụ tổng hợp 

- Nâng cao chất lượng tin bài, kịp thời tuyên truyền, đưa tin các hoạt động 

của địa phương lên các phương tiên thông tin đại chúng. Tăng cường công tác 

tuyên truyền bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và Hội đồng nhân dân các cấp 

nhiệm kỳ 2026-2031. 

- Chủ động phối hợp với các bản, tổ dân phố tổ chức phun tiêu độc, khử 

trùng, tiêm phòng Vắc xin định kỳ cho đàn gia súc đợt I/2026 trên địa bàn toàn xã.   

7.6. Công an xã 

- Tăng cường giữ vững ANCT-TTATXH địa bàn; thực hiện tốt việc quản 

lý hộ tịch, hộ khẩu, theo dõi tạm trú, tạm vắng trên địa bàn; đẩy mạnh thực hiện 

các biện pháp phòng chống các loại tội phạm. 

7.7. Quân sự xã 

- Tiếp tục duy trì và nâng cao hiệu quả công tác sẵn sàng chiến đấu, 

phòng chống thiên tai, cứu hộ cứu nạn, trực phòng cháy chữa cháy rừng, phòng 

chống cháy nổ, đảm bảo an ninh trật tự trên địa bàn.  

- Chủ trì, phối hợp chuẩn bị tốt cho công tác tổ chức cuộc diễn tập phòng 

chống lụt bão - Tìm kiếm cứu nạn trên địa bàn xã theo kế hoạch. 

7.8. Trạm Y tế xã: Phối hợp với các đơn vị liên quan đẩy mạnh công tác 

giám sát dịch bệnh, không để xảy ra các ổ dịch lớn, đồng thời thực hiện tốt các 

chương trình mục tiêu quốc gia về y tế như tiêm chủng mở rộng, chăm sóc sức 

khỏe bà mẹ và trẻ em. 

7.9. Các đơn vị Trường học trực thuộc UBND xã 

- Tiếp tục nâng cao chất lượng dạy và học, đảm bảo tỷ lệ chuyên cần ở 

tất cả các cấp học. Chuẩn bị tốt các điều kiện cho kỳ thi trung học phổ thông 
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năm 2026. Tổ chức thi kiểm tra, đánh giá học sinh cuối năm học và tổng kết 

năm học 2025 - 2026.  

- Đối với các đơn vị Trường bán trú: Thực hiện tốt công tác đảm bảo vệ 

sinh tại các nhà ở bán trú và vệ sinh an toàn thực phẩm tại bếp ăn tâp trung. 

7.10. Trưởng bản các bản, Tổ trưởng các tổ dân phố 

- Vận động Nhân dân thường xuyên thăm đồng, chăm sóc, bảo vệ trà lúa 

đông xuân 2025 - 2026; chuẩn bị các điều kiện tốt nhất cho sản xuất vụ mùa, 

ngô xuân hè đảm bảo đúng thời vụ, cơ cấu giống, diện tích, năng suất, sản lượng 

theo chỉ tiêu kế hoạch giao. Kiểm tra, rà soát các công trình thủy lợi đã hư hỏng, 

xuống cấp, gửi đề xuất về phòng Kinh tế xã tổng hợp đưa vào tu sửa nhằm đảm 

bảo đủ nước tưới cho diện tích lúa vụ mùa; tuyên truyền Nhân dân đẩy mạnh 

thực hiện việc khai hoang, đưa diện tích đã khai hoang vào sản xuất.  

- Tiếp tục phối hợp phòng chuyên môn rà soát lại tất cả các điểm trọng 

yếu thường xuyên xảy ra gió lốc, mưa đá, những vùng có nguy cơ sạt sụt đất 

đá, lũ ống, lũ quét... để có phương án di dời khẩn cấp nhân dân đến nơi an 

toàn. Tăng cương tuyên truyền vận động nhân dân chủ động ghim, nẹp mái, 

che chống nhà cửa.  

- Tiếp tục tăng cường công tác tuyên truyền về BVR, PCCCR; kiểm soát 

chặt chẽ việc đốt nương, đốt bãi chăn thả và công tác tuyên truyền Nhân dân 

tham gia trồng rừng mới đặc biệt là trồng rừng sản xuất (Quế, Che). 

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền đến Nhân dân trong việc tham gia bầu cử 

đại biểu Quốc hội khóa XVI và Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031. 

Trên đây là Kết luận của đồng chí Quách Tất Hưởng, Phó Bí thư Đảng ủy, 

Chủ tịch UBND xã tại phiên họp giao ban UBND xã tháng 3 năm 2026. Thừa 

lệnh Chủ tịch UBND xã, Văn phòng HĐND và UBND xã thông báo tới các 

đồng chí Phó Chủ tịch UBND xã, các đồng chí Ủy viên UBND xã; Thủ trưởng 

các cơ quan, đơn vị trên địa bàn xã biết, triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận:  
- Thường trực Đảng ủy xã (b/c);  

- Chủ tịch, các PCT UBND xã (b/c); 

- Các đồng chí Ủy viên UBND xã; 

- Các phòng, ban, cơ quan, đơn vị, LLVT xã; 

- Trưởng bản, Tổ trưởng các tổ dân phố; 

- Lãnh đạo, chuyên viên VP xã; 

- Lưu VT. 

TL. CHỦ TỊCH 

KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 

PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 
 

Lường Thị Cương 
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